Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-15

FUNDACJA SZCZESLIWE DZIECINSTWO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica JEZUICKA Nr domu 4 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-113

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 815346631

Nr faksu E-mail biuro@fsd.lublin.pl Strona www www.fsd.lublin.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-02-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-10
publicznego
5. Numer REGON 00417302200000 6. Numer KRS 0000094228
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Wactaw Czakon Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zofia Jaroszuk Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Marzena Ma faczyr’\ska Wiceprezes Zarzadu TAK
Andrzejewska
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Lech Wojtachnia Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundatorow
tnionej jInych cztonké kontroli lub
ZZGI,'ZIZZIQ)J przez poszczegolnych czionkow organu kontroli Iu Andrzej Matwiejczyk Cz{onek Rady TAK
Fundatorow
Dariusz Dudek Cztonek Rady NIE
Fundatoréw
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest niesienie wszelkiej pomocy dzieciom i
mtodziezy, szczegdlnie w zakresie wychowania i ksztatcenia. Pomoc ta
kierowana jest przede wszystkim dla dzieci i mtodziezy potrzebujgcej
wsparcia. Pomoc kierowana jest réwniez dla rodzin.

Dziatania Fundacji skierowane sg rowniez do wszystkich oséb, od ktérych
w jakikolwiek sposéb zalezg istotne sprawy dzieci i mtodziezy.

Do zadan Fundacji nalezg w szczegélnosci dziatania z zakresu:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

- dziatalnosci charytatywne;j;

- podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju S$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

- ochrony i promocji zdrowia;

- dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

- dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

- dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
- nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mfodziezy;

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

- porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatart wspomagajgcych rozwéj demokracji;

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

- promog;ji i organizacji wolontariatu;

- dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

- podejmowanie inicjatyw i ksztattowanie form publicznej dyskusji nad
dobrem wspdlnym;

- inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej i
zawodowej mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych;

- dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- upowszechnienia i ochrony praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoj cel i zadania poprzez:

1. Swiadczenie ustug pedagogicznych, edukacyjnych, doradczych i innych;
2. rozwijanie oraz upowszechnianie autorskiego programu ksztatceniowo-
wychowawczego ,,Akademia Mfodziezowa”;

3. organizacje i realizacje projektow w ramach miedzynarodowej
wspotpracy dzieci i mtodziezy oraz miedzynarodowej wspoétpracy instytucji
powotanych do zadan analogicznych jak Fundacja;

4. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

5. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mtodziezy w
niepublicznych placdwkach opiekurnczo-wychowawczych;

6. organizowanie konferencji, spotkan, szkolen zwigzanych z realizacjg
zadan Fundacji;

7. prowadzenie dziatalnosci propagatorskiej w zakresie statutowego celu
Fundacji;

8. wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi i organizacjami spotecznymi
powotanymi do realizacji analogicznych zadan;

9. gromadzenie i udostepnianie informacji na temat zrédet pomocy
finansowej i prowadzenie szkolen w tym zakresie;

10. wymiane informacji o dziatalnosci prowadzonej przez organizacje
wspotpracujgce z Fundacjg oraz analize doswiadczen poszczegdlnych
organizacji oraz ich upowszechnianie;

11. wypracowywanie wspolnych dziatan i stanowisk z organizacjami
wspotpracujgcymi z Fundacja;

12. podejmowanie i koordynowanie wspdlnych dziatan organizacji
wspotpracujgcych z Fundacjg;

13. podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspétpracy miedzy spoteczeristwami;

14. edukacje zawodowq i przystosowanie do zawodu dla mtodziezy
bezrobotnej i zagrozonej bezrobociem;

15. wspomaganie rodzin w zakresie poradnictwa, uzawadawianie
rodzicéw dtugotrwale bezrobotnych, organizowanie pracy w ramach
przeciwdziatania dtugotrwatemu bezrobociu rodzicéw;

16. wydawanie réznego rodzaju publikacji;

17. udostepnianie pomieszczen, sprzetéw i wyposazenia instytucjom i
osobom, realizujgcym cele analogiczne do celéw Fundacji;

18. edukacje ekologiczng i podejmowanie dziatan skierowanych do dzieci i
miodziezy w tym zakresie

19. cztonkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundacji

20. wsparcie finansowe, rzeczowe, organizacyjne, szkoleniowe i
merytoryczne innych organizacji i instytucji realizujgcych zadnia
analogiczne jak Fundacja oraz umozliwienie im korzystania z ustug
Swiadczonych lub zakupionych przez Fundacje

21. wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej oraz objetych dziataniami Fundaciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Formy dziatania

I. W 2019 r. Fundacja prowadzita 2 placéwki wsparcia dziennego:
1) Osrodek nr 1”Teatr” w Lublinie przy ul. Kunickiego 128

2) Osrodek nr 2”Blizniak” w Lublinie przy ul. Ks. Stowikowskiego 1

Il. Fundacja koordynowata prace 6 Osrodkow Akademii Mtodziezowej dla mtodziezy szkét podstawowych (klasy 7-8) oraz szkét
ponadpodstawowych. Jeden Osrodek prowadzony jest przez Fundacje, natomiast 5 Osrodkéw prowadzonych jest przez Parafie

Archidiecezji Lubelskiej. W Osrodkach realizowany jest program wychowawczy Akademia Mfodziezowa.

Ill. Fundacja posiada dom w Motyczu Lesnym, w ktérym prowadzi Centrum Dobrego Wychowania.
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Ad I. Dwie placéwki wsparcia dziennego typu opiekuriczego: Osrodek nr 1 ,Teatr”

inr2,Blizniak”

Placéwki skierowane sg do dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz do mtodziezy gimnazjalnej. W roku 2019 do dwéch
placéwek uczeszczato 105 wychowankdéw w wieku od 7 do 16 lat.

Program opiekunczy

W ciggu roku 2019 prowadzono statg pomoc opiekunczg dla podopiecznych, w szczegdlnosci:

- dozywianie, positki regeneracyjne dla podopiecznych dwéch Osrodkéw

- dofinansowanie zakupu podrecznikdw i zeszytéw szkolnych, odziezy i zywnosci.

Program wychowawczy

Program wychowawczy realizowany jest wedtug autorskiego systemu wychowawczo-edukacyjnego, wypracowanego przez
Fundacje - Akademie Mfiodziezowq. Program ten powstat w czasie wieloletniej pracy z dzie¢mi i mtodziezg w wyniku
nieustannych poszukiwan coraz lepszych rozwigzan metod i Srodkéw pomocy dzieciom i mtodziezy.

Program Akademii Mfodziezowej, ktérego ideatami sg Bog, Honor i Ojczyzna realizowany jest w formie ,,studiowania” szesciu
przedmiotdw. Trzy przedmioty formacyjne to: Formacja Etyczna/Religijna, Formacja Spoteczna i Formacja Charakteru, trzy
przedmioty praktyczne to: Zaradnos¢ (dla starszych Przedsiebiorczosé), Organizowanie sie (dla starszych Organizacja i
Zarzgdzanie) oraz Praktyki dodatkowe. Po kazdym semestrze nastepuje podsumowanie wynikéw pracy w postaci wpisu oceny
do Indeksu studenta Akademii Mtodziezowej oraz zdaniu przewidzianych programem egzamindéw.

Wybrane wydarzenia z 2019 roku, ktére odbyty sie w ramach realizacji programu Akademii Mtodziezowej w dwdch placéwkach
wsparcia dziennego:

- Uczestnictwo w Nabozenstwach Drogi Krzyzowej w okresie Wielkiego Postu,

- Uroczyste Sniadanie Wielkanocne,

- VIII Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Polskiej, Cudze chwalicie swego nie znacie”,

- Uroczyste spotkania z okazji Dnia Matki,

- Rodzinna Pielgrzymka do tagiewnik i Zakopanego,

- Rodzinna Pielgrzymka do Studzienicznej, Wigier, Augustowa

- Obodz letni w Wisle, woj. Slaskie - ,,Beskidzkie Przygody”,

- Spotkania z okazji Swieta Patronalnego Sw. Stanistawa Kostki,

- Uczestniczono i prowadzenie Nabozenstw Rézancowych,

- Wyjazd edukacyjny do Twierdzy Modlin

- Biesiada Patriotyczna z prezentacjq dzieta literackiego ,Balladyna” J. Stowackiego,

- Biesiada Patriotyczna z prezentacja dzieta literackiego ,,Sluby Panieriskie” A. Fredry,
- Uczestnictwo w Roratach w okresie Adwentu,

- Uroczysta Wigilia,

- Orszak Sw. Mikotaja

- Zabawa andrzejkowa

W ciggu catego roku regularnie w kazdym Osrodku odbywaty sie zajecia w matych grupkach — spétkach. W ramach zaje¢
realizowany byt program Akademii Mfodziezowej — program 6 przedmiotow.

W Osrodku nr 1 dziataty:

- jedna spo6tka w ramach Kursu Gimnazjalnego

Spétka TAM — Teatr Akademii Mtodziezowe;j

- dwie w ramach Kursu Podstawowego dla wychowankdéw ze szkét podstawowych:

Spétka ,Wedrowcy” dla chtopcéw

Spétka ,, Kuchcikowo” dla dziewczynek

W Osrodku nr 2 dziataty:

- jedna Spodtka Kursu Gimnazjalnego

Spétka Gimnazjum

- dwie spétki Kursu Podstawowego:

Spétka ,,Akademicy” dla chtopcow

Spétka ,,Akademiczki” dla dziewczynek.

W matych grupach w ramach przedmiotu zaradnosci zyciowej realizowane byty programy wychowawcze: kawiarenek, teatralne,
survivalowy.

Przy realizacji swoich dziatarh Osrodki wspotpracowaty z wieloma podmiotami lokalnym: szkotami, parafiami, O$rodkami Pomocy
Spotecznej, mediami, innymi.

W ciggu roku 2019r byty realizowane standardy pracy placowek wsparcia dziennego, wypracowywane w ramach projektu
realizowanego przez Fundacje i finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 5.4.2. Standardy te majg
na celu podnies¢ jakos¢ i efektywnos$é pracy wychowawczo-opiekunczej placowek.

Ad Il. Osrodki Akademii Mtodziezowej
Akademia Mtodziezowa jest programem wychowawczym opracowanym i wdrazanym przez Fundacje Szczesliwe Dziecinstwo,
ktérego gtdwnym zatozeniem jest dobre wychowanie mtodych ludzi rozumiane jako ksztattowanie cztowieka silnej wiary,
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Swiadomego obywatela

i patriote, osobg sprawng w dziataniu spotecznym i gospodarczym

W 2019 roku program realizowany byt w szesciu Osrodkach Akademii Mfodziezowej skierowanych do mtodziezy szkét
podstawowych (klasy 7-8) oraz szkét ponadpodstawowych. Jeden Osrodek prowadzony jest przez Fundacje, pie¢ przez Parafie
Archidiecezji Lubelskiej:

- Parafia pw. Sw. Barbary w tecznej,

- Parafia pw. NMP Matki Koéciota w Swidniku,

- Parafia pw. Znalezienia Krzyza Swietego w Koriskowoli,

- Parafia pw. Sw. Jana Chrzciciela i Sw. Franciszka z Asyzu w Bychawie.

- Parafii pw. sw. J6zefa w Lublinie.

Parafie realizujgce program Akademii korzystajg z opracowanego wczesniej ,,Podrecznika programu Akademii Mfodziezowej”,
zawierajgcego procedury i instrukcje do prowadzenia dziatan wychowawczych. W 2019 roku miata miejsce aktualizacja kolejnej
czesci rozwigzan programowych, w szczegdlnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ zwigzanych z rozwojem spotecznym oraz czesci
zajec zwigzanych z praktycznymi umiejetnosciami. Na bazie tych rozwigzan w osrodkach prowadzone byty mtodziezowe firmy
symulacyjne, ktérych celem byta kompleksowa produkcja przedstawien teatralnych, widowisk, a takze réznorodnych form
multimedialnych, poczawszy od magazynéw informacyjnych a skoriczywszy na filmach fabularnych i dokumentach.

W kazdej Parafii za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i realizacje programu AM odpowiada Instruktor. Fundacja sprawuje
nadzér merytoryczny nad dziataniem Instruktoréw, realizowany w formie formularzy licencyjnych. Kazdy osrodek zdobywa
czterostopniowa licencje, ktora okresla jakos¢ realizacji programu oraz kompetencje kadry prowadzace;j.

W 2019 roku Instruktoréw AM wspierali uczestnicy kolejnej edycji Szkoty Tutoréw Akademii Mtodziezowej. Celem kursu byto
wyszkolenie Instruktoréw branzowych AM do prowadzenia zaje¢ z przedmiotu ,,Rozwdj zainteresowan”.

W celu wspierania rozwoju Osrodkéw Akademii Mfodziezowej, w 2019 roku kontynuowano koordynacje pracy Rady
Duszpasterskiej Akademii Mfodziezowej (w jej sktad wchodzg ksieza proboszczowie z parafii objetych programem) oraz Rady
Programowej Akademii Mtodziezowej (w jej sktad wchodzg profesorowie lubelskich uczelni, przedsiebiorcy, duszpasterze oraz
absolwenci Akademii Mtodziezowej).

W 2019 roku do Osrodkéw Akademii Mtodziezowej uczeszczato w sumie 85 osdb ze szkét podstawowych oraz
ponadpodstawowych. Akademia jest swojego rodzaju , kuznig potencjatu” mtodych ludzi, miejscem intensywnego rozwoju
miodziezy. Przyktadowe dziatania Osrodkéw to: uroczyste obchody $wigt narodowych, festyny i pikniki rodzinne, warsztaty
(teatralne, medialne), przedstawienia teatralne, Magazyny Telewizji AM oraz reportaze, reportaze historyczne, filmowe
konkursy historyczne i o przedsiebiorczosci, Nabozenstwa Bractwa Rézancowego, debaty na wazne tematy, kiermasze i loterie
dla parafian.

W roku 2019 odbyty sie ogélnopolskie konkursy: ,,Bohaterowie nieztomni” (na temat Zotnierzy Wykletych), ,,Badz
przedsiebiorczy” (konkurs na temat przedsiebiorczosci, przygotowany przez mtodziez z Akademii Mtodziezowej, w partnerstwie
z Narodowym Bankiem Polski), ,,Bohaterowie Wrzesnia 1939”, ,Bohaterowie Polskiej nauki i mysli technicznej”, ,Rodzinny
Konkurs Biblijny” oraz ,,Rodzinny Konkurs o $w. Mikotaju”.

W ramach realizacji programu AM w 2019 roku, Fundacja zorganizowata dwa wyjazdowe obozy dla mtodziezy z 6 Osrodkéw AM.

Ad Ill. Centrum Dobrego Wychowania

W Motyczu Lesnym k/ Lublina Fundacja Szczesliwe Dziecinstwo posiada swoj osrodek edukacyjny: Centrum Dobrego
Wychowania. Centrum posiada catosciowg baze do obstugiwania grup 50 osobowych.

1. Warsztaty edukacyjne i integracyjne dla klas

W Centrum nasz wysitek koncentrujemy wokét tworzenia ciekawych metod nauczania, bedacych atrakcyjnym uzupetnieniem
edukacji szkolnej. Wykorzystujgc nietypowe pomoce i pomysty, aktywizujemy uczniéw, budujemy motywacje wewnetrzng,
pomagamy odkrywac talenty i rozwijac zainteresowania. Naszym celem jest takze budowanie z klas zgranych i zintegrowanych
zespotdéw, dzieki czemu mogg one lepiej realizowac cele edukacyjne.

Programy opracowywane i realizowane w Centrum Dobrego Wychowania:

- odkrywajq talenty mtodych ludzi, pozwalajg sprawdzi¢ w czym sg dobrzy, co z kolei pomaga w wyborze dalszego etapu
ksztatcenia i $ciezki zawodowej;

- budza cheé do samorozwoju, identyfikujg mocne strony, rozwijajg logiczne i krytyczne myslenie;

- pozwalajg na zainteresowanie realng aktywnoscig (w przeciwienstwie do rzeczywistosci wirtualnej), odbywajacy sie w
bezpiecznym srodowisku, pod okiem fachowego trenera;

- wspierajg budowanie dobrych relacji w grupie, co wptywa na motywacje do nauki i rozwoju;

- pozwalajg odniesc¢ sukces nie tylko na polu edukacyjnym, ale np. w roli organizatora, pomystodawcy przedsiewziecia,
konferansjera, aktora, montazysty filméw itp.;

- przygotowujg do odnalezienia sie na rynku pracy, wyposazajgc w umiejetnosci m.in. planowania, organizowania pracy,
wspotpracy w grupie, autoprezentacji;

- uwrazliwiajg mtodych ludzi na zycie w spoteczenstwie;

- urozmaicajg oferte programowg szkot oraz instytucji edukacyjnych i wychowawczych.

Przyktadowe warsztaty realizowane w CDW: ,Zgrana klasa”, ,Matematyczny Escape Room”, ,Szkota Przedsiebiorczosci”, ,Le$na
Kwatera Legionistow”, ,Moja Przysztos¢”, ,Z kompasem po szyfr”.
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W 2019 roku zrealizowalismy tgcznie 162 catodniowych warsztatéw dla uczniéw szkét podstawowych i ponadpodstawowych. W
tego typu zajeciach uczestniczyto fgcznie 3077 mtodych osdb.

2. Projekty miedzynarodowe dla grup polonijnych

Dom spetnia zadania Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtodziezy. Odbywajg sie w nim projekty miedzynarodowej wymiany
mtodziezy. Takie pobyty oparte sg o autorski program FSD ,,Szkota Wspdtpracy i Kreatywnosci Spotecznej”.

W 2019 roku odwiedzito nas 150 oséb z zagranicy:

28 0séb z Litwy

28 0s6b z totwy

55 0séb z Kamierica Podolskiego na Ukrainie

24 0s06b z Tarnopola na Ukrainie

15 os6b z Gruzji

Programy miedzynarodowe odbyty sie we wspdtpracy z Senatem RP, Ministerstwem Edukacji Narodowej oraz Fundacjg Rozwoju
Systemu Edukacji.

3. Szkolenia kadry oswiaty i pedagogow

Centrum jest miejscem szkolenia oséb zwigzanych z oswiatg — nauczycieli, pedagogdw, psychologdw, a takze studentdow tych
kierunkow.

W 2019 roku odbyta sie Il edycja Kursu Trenerskiego, bedacego praktycznym szkoleniem dla oséb dorostych, zainteresowanych
podniesieniem swoich kompetencji w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

W 2019 roku opracowalismy nowy program szkoleniowy dla nauczycieli, ktéry ma zadanie umozliwi¢ kadrze szkét podniesienie
kompetencji zawodowych w 4 obszarach, niebedgcych obecnie znaczagcymi elementami ksztatcenia w zawodzenie. Tematyka i
konstrukcja szkolen zostaty tak dobrane, aby oddziatywad i rozwija¢ pozgdang postawe zawodowg obecnych i przysztych
nauczycieli, a takze podnosi¢ ich kompetencje spoteczne. Najwazniejszym i pierwszym elementem kazdego szkolenia jest
program formacyjny, ktéry ma za zadanie poprowadzi¢ nauczycieli przez proces systematyzowania i zmian dotyczacych
postrzegania swojej roli zawodowej i odpowiedzialnosci. Program szkoleniowy obejmuje kompetencje:

- kompetencje liderskie (budowanie zgranych zespotéw klasowych - srodowiska sprzyjajgcego zdobywaniu celéw edukacyjnych i
wychowaweczych)

- kompetencje tutorskie (indywidualizacja procesu edukacyjnego i wychowawczego oparta na rozwijaniu zainteresowan i
ksztattowaniu charakteru)

- kompetencje w zakresie stosowania nowoczesnych metod nauczania (znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania nowoczesnych
metod pracy)

- kompetencje budowania partnerstw edukacyjnych (umiejetnos¢ podejmowania dziatan jako lider partnerstw edukacyjnych
podnoszacych efektywnosé pracy szkoty)

W 2019 Centrum odwiedzito 6560 tys. osdb.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina BJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 8000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO 6



* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::.:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja prowadzi dwie placéwki wsparcia
dziennego w Lublinie — Osrodek nr 1, Teatr” oraz
Osrodek nr 2 ,,Blizniak”. Placdwki skierowane sg
do dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz do
mtodziezy gimnazjalnej. W roku 2019 do dwdch
placowek uczeszczato 105 wychowankdéw w
wieku od 7 do 16 lat.

Placéwki realizujg zadania w zakresie: opieki,
wychowania, pomocy w odrabianiu lekcji,
organizacji czasu wolnego, zabawy i zajec
sportowych oraz rozwoju zainteresowan.

W ramach programu opiekunczego Fundacja
prowadzita statg pomoc opiekuricza dla
podopiecznych, w szczegdlnosci w ramach
dozywiania, positkow regeneracyjnych dla
podopiecznych dwéch Osrodkéw oraz
dofinansowania zakupu podrecznikéw i
zeszytow szkolnych, odziezy i zywnosci. W
zakresie wychowania placowki realizowaty
autorski program wychowawczy wypracowany
przez Fundacje. Program, ktérego ideatami sg
Bdg, Honor i Ojczyzna realizowany jest w formie
»Studiowania” szesciu przedmiotéw. Trzy
przedmioty formacyjne to: Formacja
Etyczna/Religijna, Formacja Spoteczna i
Formacja Charakteru, trzy przedmioty
praktyczne to: Zaradnos¢, Organizowanie sie
oraz Praktyki dodatkowe. W placéwkach
prowadzono regularnie codziennie zajecia z
pomocy w odrabianiu lekcji. Dzieci odrabiaty
lekcje, przygotowaty sie do zaje¢ w szkole,
nadrabiaty zalegte materiaty. Zadania placéwek
objety rowniez zajecia z organizacji czasu
wolnego, zabawy i zaje¢ sportowych ora

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

8532C 200,00 zt

Fundacja jest autorem programu
wychowawczego Akademia Mtodziezowa,
ktérego gtdwnym zatozeniem jest dobre
wychowanie mtodych ludzi rozumiane jako
ksztattowanie cztowieka silnej wiary,
Swiadomego obywatela i patriote, osobg
sprawng w dziataniu spotecznym i

nauka, szkolnictwo wyisze, gospodarczym.

edukacja, oswiata i wychowanie W 2019 roku program realizowany byt w szesciu
Osrodkach Akademii Mtodziezowe;j
skierowanych do mtodziezy szkét
ponadpodstawowych. Jeden Osrodek
prowadzony jest przez Fundacje oraz piec¢ przez
inne instytucje - Parafie Rzymsko-katolickie
Archidiecezji Lubelskiej w tecznej, Swidniku,
Koriskowoli, Bychawie oraz Lublinie.

80428 13 643,50 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Fundacja organizowata w roku 2019 rézne
formy wypoczynku dzieci i mtodziezy.

W okresie ferii zimowych zorganizowany byt
tygodniowy ob6z — Zimowa Szkota
Akademii Mfodziezowej w Mchawie w
Bieszczadach w wojewddztwie
podkarpackim. Uczestnikami obozu byta
mtodziez z szesciu Osrodkédw Akademii
Mtodziezowe]. W okresie wakacji
zorganizowany byt obdz letni dla mtodziezy.
Odbyt sie on w lipcu 2019 roku w Jasliskach
w wojewoddztwie podkarpackim.
Uczestnikami obozu — Letniej Szkoty
Akademii Mtodziezowej byta mtodziez z
szesciu Osrodkow Akademii Mtodziezowej.

6330D

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Fundacja Szczesliwe Dziecistwo prowadzi
Centrum Dobrego Wychowania. W ramach
dziatalnosci Centrum Dobrego Wychowania
zrealizowali$my miedzy innymi szkolenie
dla nauczycieli ze szkoty podstawowej w
Woli Gutowskiej. Szkolenie realizowane
byto w ramach projektu Gminy Adaméw
pod tytutem ,,Rozwijamy kompetencje
kluczowe ucznidow w Szkole Podstawowej w
Woli Gutowskiej.” Centrum jest miejscem
szkolenia 0s6b zwigzanych z oswiatg —
nauczycieli, pedagogow, psychologow, a
takze studentéw tych kierunkow.

93057

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

232344142 #

Druk: NIW-CRSO



a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 056 080,37 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 125 450,83 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 6,84 zt
e) pozostate przychody 141 903,38 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 13 843,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1224 466,31 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 229 592,81
b) ze srodkéw budzetu panstwa 773 734,88 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 221 138,62 zt
d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 898 129,56 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 363 963,89 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 419 790,54
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 19 375,13 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 95 000,00 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 187 002,05 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 13 843 50 74
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO 9



[EEN

rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowano na dziatalnos¢
Osrodkow Wsparcia Dziennego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych oraz dziatalno$¢ Akademii
Mtodziezowej — realizujgcej program wychowawczy dla uczniéw szkét ponadpodstawowych.

13 843,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2 319 466,50 z 13 843,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 031 895,84 z 13 843,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 125 723,23 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 159,51 z
e) koszty administracyjne 161 686,64 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1,28 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

24 184,53 zt

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -272,40 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[¥ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z opfaty skarbowej

108 905,02 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

16,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

65 osob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

100 oséb

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 100 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 100 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 150 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 150 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 817 836,77 zt
a) z tytutu uméw o prace 503 667,53 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 457 670,33 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 45 997,20 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 314 169,24 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 817 836,77 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 14 687,46 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 803 149,31 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3798,62 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie 788,29 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 767,60 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 735,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie w Lublinie w prowadzenie placoéwki wsparcia |Urzad Miasta Lublin. Miejski

roku do 31 marca 2021 roku
w formie opiekunczej
placéwki wsparcia
dziennego o nazwie Osrodek
nrl,Teatr”

okresie od 1 kwietnia 2016 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Osrodek Pomocy Rodziny w Lublinie

53 000,00 zt

2|Prowadzenie w Lublinie w prowadzenie placowki wsparcia |Urzgd Miasta Lublin. Miejski

roku do 31 marca 2021 roku
w formie opiekunczej
placéwki wsparcia
dziennego o nazwie Osrodek
nr 2 ,,Blizniak”

okresie od 1 kwietnia 2016 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Osrodek Pomocy Rodziny w Lublinie

54 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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Dobre Wychowanie —
wzmocnienie mechanizmu
wspierania rodzin w
petnieniu funkcji opiekuriczo
—wychowawczych i pieczy
zastepczej w placowkach
wsparcia dziennego w
Lublinie

wspieranie rodzin w petnieniu
funkcji opiekunczo -
wychowawczych

Wojewddztwo Lubelskie
W ramach RPO Wojewddztwa
Lubelskiego ze srodkow EFS

252 849,20

Realizacja dziatan
profilaktycznych na rzecz
dzieci i mtodziezy
mieszkajgcych w obszarach
szczegblnego ryzyka

organizacja dziatan
profilaktycznych na rzecz dzieci
i mtodziezy mieszkajgcych w
obszarach szczegdlnego ryzyka

Gmina Lublin — Wydziat Zdrowia i
Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin

10 000,00 zt

Prowadzenie dziatan
majacych na celu
ksztattowanie wsréd dzieci i
mitodziezy postaw
trzezwosciowych i zdrowego
stylu zycia potgczonych z
zapewnieniem positku

organizacja dziatan majgcych na
celu ksztattowanie wsrdd dzieci
i mtodziezy postaw
trzezwosciowych i zdrowego
stylu zycia potaczonych z
zapewnieniem positku

Gmina Lublin — Wydziat Zdrowia i
Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin

32 500,00 zt

6|Doskonalenie kompetencji |Doskonalenie kompetencji oséb [Gmina Lublin — Wydziat Zdrowia i 2 400,00 zt
0s6b pracujacych z dzieémii |pracujacych z dzie¢mi i Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin
miodziezg w zakresie mtodziezg w zakresie
wczesnego rozpoznawania |wczesnego rozpoznawania
zagrozenia uzywania zagrozenia uzywania Srodkéw
srodkéw odurzajacych, odurzajgcych, substancji
substancji psychotropowych, | psychotropowych, srodkéw
srodkéw zastepczych, zastepczych, nowych substancji
nowych substancji psychoaktywnych oraz
psychoaktywnych oraz umiejetnosci i podejmowania
umiejetnosci i interwencji profilaktycznej
podejmowania interwencji
profilaktycznej

7|Prowadzenie dziatan Prowadzenie dziatan majacych |Gmina Lublin — Wydziat Zdrowia i 5 700,00 zt
majgcych na celu na celu ksztattowanie postaw Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin
ksztattowanie postaw trzezwosciowych i zdrowego
trzezwosciowych i zdrowego |stylu zycia potgczonych z
stylu zycia potaczonych z organizacjg zajec rekreacyjno —
organizacjg zajeé sportowych dla dzieci i
rekreacyjno — sportowych mtodziezy lub oséb dorostych
dla dzieci i mtodziezy lub
0s6b dorostych

8|Profilaktyka i rozwigzywanie |Profilaktyka i rozwigzywanie Wojewddztwo Lubelskie — ROPS 9 400,00 zt
problemoéw alkoholowych - |probleméw alkoholowych -
Wspieranie realizacji Wspieranie realizacji
programéw profilaktycznych |programoéw profilaktycznych
rekomendowanych przez rekomendowanych przez
PARPA PARPA

9|Miedzypokoleniowy Teatr wystawienie przez Wojewddztwo Lubelskie (Urzad 4 500,00 zt
Akademii Mfodziezowej Miedzypokoleniowy Teatr Marszatkowski)
wystawia Dziady Akademii Mtodziezowej

"Dziadow"
10|Dzielnicowe biesiady zorganizowanie Dzielnicowej Gmina Lublin — Wydziat Kultury 8 000,00 zt
Patriotyczne z wielkimi biesiady Patriotycznej z
dzietami literatury polskiej [wielkimi dzietami literatury
2019 polskiej 2019
: R . B ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

Druk: NIW-CRSO
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

VANV VT Aol nozan =) inn inoa ollapnul o) call a) nezias voconis piddzinlai dat iioras vwinta nezvuznon idat
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1]|Organizowanie kolonii i Zorganizowanie kolonii i innych |Minister Edukacji Narodowej 72 000,00 zt
innych form letniego form letniego wypoczynku
wypoczynku dzieci i dzieci i mtodziezy polonijnej
miodziezy polonijnej oraz oraz doskonalenia zawodowego
doskonalenia zawodowego |nauczycieli prowadzacych
nauczycieli prowadzacych nauczanie jezyka polskiego,
nauczanie jezyka polskiego, [historii, geografii, kultury
historii, geografii, kultury polskiej oraz innych
polskiej oraz innych przedmiotdw nauczanych w
przedmiotéw nauczanych w |jezyku polskim za granica
jezyku polskim za granica

2|Rodzina polonijna. Wspotpraca szkoét Minister Edukacji Narodowej 50 000,00 zt
Wspotpraca szkét funkcjonujgcych w systemach
funkcjonujgcych w oswiaty innych panistw oraz
systemach oswiaty innych organizacji spotecznych za
panstw oraz organizacji granicg prowadzacych
spotecznych za granica nauczanie jezyka polskiego,
prowadzgcych nauczanie historii, geografii, kultury
jezyka polskiego, historii, polskiej oraz innych
geografii, kultury polskiej przedmiotédw nauczanych w
oraz innych przedmiotow jezyku polskim ze szkotami w
nauczanych w jezyku Polsce
polskim ze szkotami w Polsce

3|Konkurs historyczny zorganizowanie konkursu Minister Obrony Narodowej 27 600,00 zt

,Bohaterowie Nieztomni”

historyczny ,Bohaterowie
Nieztomni”

4|Leéna Kwatera Zotnierzy
Nieztomnych

Le$na Kwatera Zotnierzy
Nieztomnych - podtrzymywanie
i upowszechnianie tradycji
narodowe;j

Minister Obrony Narodowej

40 100,00 zt

5|Charytatywne Mistrzostwa |realizacja ponadregionalnego [Minister Sportu i Turystyki 30 000,00 zt
IT 2019 — Charytatywna Liga |cyklu turniejéw sportowych w
Pitki Noznej pitke nozng dla
pracownikéw biurowych, ktérzy
swojq gra beda pokazywacd
dzieciom i mtodziezy, ze mozna
skutecznie taczy¢ prace przed
komputerem z zdrowym,
sportowym stylem zycia
6|, Aktywna Mtodziez — dziatania na rzecz mtodziezy Minister Rodziny, Pracy i Polityki 50 000,00 zt
dziatania na rzecz mtodziezy |zagrozonej wykluczeniem Spotecznej
zagrozonej wykluczeniem spotecznym
spotecznym” — edycja 2019
7| Letnia Szkota Akademii budowanie i utrwalanie zwigzku |Kancelaria Senatu 40 000,00 zt
Mtodziezowej 2019 — z Polskg, poczucia
szkolenie mtodziezowych przynaleznosci, tradycyjnych
lideréw polskiej spotecznosci |polskich wartosci, ale takze
w Thilisi uczenie sie aktywnego i dobrze
zorganizowanego dziatania na
rzecz swojej spotecznosci.
8|0rganizacja wypoczynku Organizacja wypoczynku Wojewoda Lubelski — Kuratorium 9 000,00 zt

letniego dzieci i mtodziezy w
2019 roku

letniego dzieci i mtodziezy

Oswiaty

Druk: NIW-CRSO
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9|Szkota Tutoréw Akademii wzmocnienie kompetencji Minister Rodziny, Pracy i Polityki 2914,78 zt
Mtodziezowe;j spotecznych mtodych ludzi jako |Spotecznej ze srodkdéw EFS
istotnego czynnika zwiekszenia
szans na rynku pracy
10|Akademia Aktywnego realizacja programu edukacjii |Minister Rodziny, Pracy i Polityki 170 540,00 zt

Seniora 2019

aktywizacji senioréw na rzecz
dzieci i mtodziezy
uczeszczajgcych do dwdch
placéwek wsparcia dziennego

Spotecznej

11

Dobre Wychowanie w
placéwkach wsparcia
dziennego zmienia na lepsze
zycie dzieci, mtodziezy,
rodzin i spotecznosci

realizacja programu Dobre
Wychowanie w placéwkach
wsparcia dziennego
zZmieniajgcego na lepsze zycie
dzieci, mtodziezy, rodzin i

Narodowy Instytut Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

133 500,00 zt

lokalnych spotecznosci lokalnych
12| Metodg poklatkowa upowszechnianie wiedzy o Muzeum Historii Polski 26 000,00 zt
poznajemy i mato znanych bohaterach
upowszechniamy wiedze o |polskiej nauki i mysli
mato znanych bohaterach technicznej
polskiej nauki i mysli
technicznej
13|Bohaterowie Wrzesnia 2039 |przyblizenie uczniom postaci Minister Obrony Narodowej 15 000,00 zt
— ogdlnopolski konkurs dla  |bohaterskich zotnierzy polskich
uczniéw przyblizajgcy biorgcych udziat w Kampanii
postacie bohaterskich Wrzesniowej
zotnierzy polskich biorgcych
udziat w Kampanii
Wrzesniowe;j
14|Rozwdj statutowych dziatan |Rozwdj statutowych dziatan Narodowy Instytut Wolnosci — 63 000,00 zt

Fundacji Szczesliwe
Dziecinstwo
przeciwdziatajgcych
wykluczeniu spotecznemu
dzieci i mtodziezy oraz
budowaniu kapitatu
narodowego poprzez
skuteczng edukacje i
wychowanie dzieci i
miodziezy

Fundacji Szczesliwe Dziecinstwo
przeciwdziatajgcych
wykluczeniu spotecznemu
dzieci i mtodziezy oraz
budowaniu kapitatu
narodowego poprzez skuteczng
edukacje i wychowanie dzieci i
mitodziezy

Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

Druk: NIW-CRSO
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[uny

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie 1

N

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie 1

w

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wactaw Czakon
Zofia Jaroszuk
Marzena Mataczyninska Andrzejewska

2020-10-15
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